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Hiicresel Tedavi ve Kk Hiicre Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Birim Adi : |ESTEM

Hiicresel Tedavi ve Kok Hiicre Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Alt Birim Ada : | ESTEM Miidiirliigii
Tanimi Yapilacak Unvan : | Damisma Kurulu
Bagh bulundugu Unvan :  |ESOGU Rektorii

Sorumiu Oldugu Gorev ve isler:

I-Merkezin ¢aligmalanna yon vermek amaciyla Yénetim Kurutuna énerilerde bulunmak.

2-Merkezin galiymalaninda verimliligi artirmak amaciyla ilgili boliim, anabilim ve bilim dallanvla koordinasyonun
saglanmas: konusunda katki saglamak.

3-Yonetim Kurulunca onavlanmig arastirma ve gelistirme faalivetlerivle ilgili katkilarda bulunmak.

4-Merkezin ¢aligma esaslarina uygun konularda danigsmanhik hizmeti vermek.

5-Merkezin yurt igindeki ve yurt disindaki Giniversite, arastirma kurumlan, kamu ve 6zel sektor kuruluglarivla
iliskileri konusunda énerilerde bulunmak.

Sahip Oldugu Yetkiler:
l-Damgma Kurulu, Midirin ¢agrist izerine en az vilda bir kez salt ¢ogunlukla toplanir.

Bilgi Beceri veYetenekler:

1-Miidiir ve miidiir vardimeilar ile Merkezin faalivet alanlarinda denevimli Universitenin 6gretim elemanlan
arasindan,

2-Yonetim Kurulunca onerilen ve

3-Rektor tarafindan onavlanan en az 9 en fazla 15 kigiden olusur.

4-Damsgma Kurulu ayveleri, ug¢ villik bir siire igin segilir.

5-Siiresi biten tiveler veniden segilebilir.

Yetkinlik Diizeyi (Bilgi. Problem Cozme. Sorumiuluk Alanlari);
TEMEL YETKINLIKLER

Amaglara ve Hedeflere Baglihk

Bilgi Paylasimi

Biitinsel Bakig

Dariistlik

Diizenlemelere Uvma

Gelisime ve Degisime Yatkinhk

Gizli Belgelen Agiklamama

Hesap Verebilirlik

Hizmet Odakhilik

fletigim ve iligki Kurma

Isbirligine Agiklik

Kamu Kavnagim Etkili ve Verimli Kullanma
Kurumsai Favda Odakhhik

Objektif Olma

Problem Cézme

Sonug¢ Odaklilik

Hazirlayan Onaylayan
Ad Sovad :‘Onur UYSAL Ad Sovad :Ayla EKER SARIBOYACI
Unvan Jyesi Unvan :Dog. Dr.
imza Imza C;}W/{ »
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Uyumluluk

Zamam ctkili kullanabilme
TEKNIK YETKINLIKLER
Etkin Hedef Belirleme
lletisim Becerilert

Karar Alma

Kontrol ve Denetim

Kurumsal Performans Y énetimi
Problem Cézme

Rapor Hazirlama

Sistemli Calisma
Yonlendirme ve Damismanhik
Yazih fletisim

YONETSEL YETKINLiKLER
Analitik Diisinme

Biitiinsel Bakis

Deger Yaratma

Denetleme

Dis Qligkiler

Es Diizey lliskiler

Etik Degerlere Sahip Olma
Etkili Karar Verme

Fikir Uretme/Oneri Gelistirme
Guncel Gelismelerin Takibi
Hizmete Onem Verme
lletisim Y6netimi

Is Onceliklendirme

Is Zekast

Kavramsal Disiinme

Kawnak Y6netimi

Kontrol

Koordinasyon ve Standartlagtirma
Kriz Yonetimi

Kurum Kiltiri Yaratma
Planlama ve Organize Etme
Risk Yonetimi

Sorumluluk Alma ve Inisivatif Kullanma
Ust Yonetici Ihiskileri
Verimlilik

Zaman Y énetimi

Yazisma ve Belge Yonetimi
Yazili lletisim ve Raporlama

Diger Gorev ve isler ile iliskisi:
1-Merkez yonetimi kararlan

2-Yonetim Kurulu kararlan

Hazirlayan
Ad Sovad :Onur UYSAL
Unvan :Dr. Ogr. Uyesi
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Onaylayan
Ad Sovad :Ayla EKER SARIBOYACI
Unvan :Dog. Dr.
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